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Workshop 1: Kernkompetenzen in 
Gesundheitsförderung und Prävention – 
Ausbildungsangebote, Herausforderungen 
und Chancen 

▐ Intro (5`) 
▐ IUHPE Competencies in Health Promotion Project / European HP Accreditation System (2011-) 
▐ Wissensaustausch in Gesundheitsförderung und Prävention (Hafen et al, 2011) 
▐ Nachhaltiges Gesundheitssystem: Roadmap der Akademien der Wissenschaften Schweiz (2012) 
▐ Gesundheit2020 (2013) 
▐ Public Health Workforce in Switzerland (Frank et al, 2013) 
▐ Panorama Gesundheitsberufe 2030 (Hahn et al 2013) 

 

▐ Kurzreferate: Angebot | Nachfrage | Herausforderungen (30’) 
▐ Felix Wettstein, Fachhochschule Nordwestschweiz 
▐ Martin Hafen, Hochschule Luzern 
▐ Barbara Imsand, Ecole Romande de Santé Publique 
▐ Liliana Vas, Fernfachhochschule Schweiz  
▐ Regula Neck-Häberli, Zürcher Hochschule für Angewandte Wissenschaften 
▐ Isabelle Rüthemann, Universität Zürich / Public Health Weiterbildung 

 

▐ Diskussion (40’) 



IUHPE: Competencies in Health Promotion 
Project / IUHPE European Health Promotion 
Accreditation System? 

2 

IUHPE The CompHP Core Competencies Framework for Health Promotion IUHPE European Health Promotion Accreditation System 

http://www.iuhpe.org/images/PROJECTS/ACCREDITATION/Competencies_Handbook_short_ENG.pdf
http://www.iuhpe.org/images/PROJECTS/ACCREDITATION/Competencies_Handbook_short_ENG.pdf
http://www.iuhpe.org/images/PROJECTS/ACCREDITATION/Competencies_Handbook_short_ENG.pdf
http://www.iuhpe.org/index.php/en/the-accreditation-system


CompHP Definition Kernkompetenzen 

▐ «Eine Kombination von grundlegendem Wissen, 
Fähigkeiten, Fertigkeiten und Werten, die für die 
Gesundheitsförderungspraxis erforderlich sind. 
Kernkompetenzen sind definiert als minimales Set von 
Kompetenzen, die eine gemeinsame Grundlage für 
sämtliche Rollen in der Gesundheitsförderung bilden.» 

3 



Grundlagenwissen 

▐ Konzepte, Grundsätze und ethische Werte der Gesundheitsförderung, wie sie in der Ottawa 
Charta zur Gesundheitsförderung und nachfolgenden Chartas international festgelegt wurden. 

▐ Konzepte gesundheitlicher Gleichheit, sozialer Gerechtigkeit und Gesundheit als 
Menschenrecht als Grundlage für die Gesundheitsförderung 

▐ Determinanten der Gesundheit und ihre Bedeutung für die Gesundheitsförderung 
▐ Einfluss sozialer und kultureller Vielfalt auf die Gesundheit und gesundheitliche Ungleichheiten 

sowie deren Implikationen für die Gesundheitsförderung 
▐ Gesundheitsförderungsmodelle und –Ansätze, die als Basis Empowerment, Partizipation, 

Partnerschaftlichkeit und Gleichheit fördern 
▐ Aktuelle Theorien und Evidenz als Grundlage für wirksame Führung, Advocacy und 

Partnerschaftsaufbau sowie deren Implikationen für Gesundheitsförderung 
▐ Aktuelle Modelle und Ansätze eines wirksamen Projekt- und Programm-Managements 

(einschliesslich Bedarfsanalyse, Planung, Umsetzung und Evaluation) und deren Anwendung in der 
Gesundheitsförderung 

▐ Evidenzgrundlagen und Forschungsmethoden, einschliesslich qualitative und quantitative 
Methoden, die erforderlich sind, um Gesundheitsförderung zu entwerfen und zu evaluieren 

▐ Kommunikationsprozesse und aktuelle Informationstechnologien, die für eine wirksame 
Gesundheitsförderung benötigt werden 

▐ Systeme, Policies und Gesetzgebung, welche die Gesundheit prägen, und deren Bedeutung für 
die Gesundheitsförderung 
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CompHP: 9 Standards  

▐ Standard 1.  Veränderung ermöglichen.  
▐ Standard 2.  Advocacy.  
▐ Standard 3.  Vermittlung durch Partnerschaft.  
▐ Standard 3.  Vermittlung durch Partnerschaft.  
▐ Standard 5.  Führung.  
▐ Standard 6.  Assessment 
▐ Standard 7.  Planung 
▐ Standard 8.  Umsetzung 
▐ Standard 9.  Evaluation und Forschung 
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Standard 1: Veränderungen 
ermöglichen 
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Standard 9: Evaluation und 
Forschung 
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