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Unternehmen ist vielfach bewusst, dass die veran-

Selbstorganisation versus Hierarchie -

derte Arbeitswelt, der enorme Zeitdruck und die
stetig steigenden Anforderungen bei Mitarbeitenden
Stress auslosen konnen. Verschiedene Unterneh-
men arbeiten in selbstorganisierten Teams anstelle
einer hierarchisch gefiihrten Struktur. Fiihren sol-
che Arbeitsformen zum Erfolg und wie wirkt sich
eine Selbstorganisation auf die Mitarbeitenden aus,
wenn diese Entscheidungen und Verantwortung
selbst in die Hand nehmen?

Mit dem Online-Befragungsinstrument Friendly Work
Space Job-Stress-Analysis konnen Sie Stressfakto-
ren in lhrem Unternehmen messen. Dadurch sind
Siein der Lage, gezielt zu intervenieren und praven-
tive Massnahmen zu ergreifen.

Fruhstuckstreffen «Gesund am Arbeitsplatz»

Gesundheitsforderung Schweiz
Promotion Santé Suisse
Promozione Salute Svizzera

»

Ressourcenmessung mit Friendly Work Space Job-Stress-Analysis

. |

Gesundheitsforderung Schweiz, SBB AG und Liip AG
freuen sich, Sie zum Frihstickstreffen «Selbst-
organisation versus Hierarchie - Ressourcenmes-
sung mit Friendly Work Space Job-Stress-Analysis»
einzuladen.

Die Referierenden zeigen Losungsansatze auf, wie die
Selbstorganisation in der Praxis umgesetzt werden
kann. Zudem werden Herausforderungen angespro-
chen, welche es fur die Arbeit in selbstorganisierten
Teams zu bericksichtigen gilt und Erfahrungen aus-
getauscht.

Die Veranstaltungsreihe Friihstiickstreffen «Gesund
am Arbeitsplatz» findet regelmassig in verschiede-
nen Stadten der Schweiz statt und prasentiert An-
wendungsbeispiele wie Sie systematisches BGM er-
folgreich umsetzen konnen.
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Datum und Ort:

Donnerstag, 26. April 2018 (deutsch)
Hotel Radisson Blu, Lakefront Center,
Inseliquai 12, 6005 Luzern

Donnerstag, 31. Mai 2018 (franzésisch/englisch)
Hotel Alpha-Palmiers,
Rue du Petit-Chéne 34, 1003 Lausanne

Donnerstag, 27. September 2018 (deutsch)
Berner Generationenhaus,
Bahnhofplatz 2, 3001 Bern

Kosten:
Die Teilnahme ist kostenlos.

Anmeldung:

Per E-Mail oder Telefon an
fws@promotionsante.ch

+41 31350 03 41

Die Anzahl Platze ist beschrankt.

Wankdorfallee 5, CH-3014 Bern
Tel. +41 31 350 04 04
office.bern@promotionsante.ch

Programm:

09.00 Uhr

09.30 Uhr

09.55 Uhr

10.25 Uhr

10.55 Uhr

11.25 Uhr

Begrissung mit Kaffee und Frihstiick

Ressourcenmessung mit Friendly Work
Space Job-Stress-Analysis

Marcel Burkhardt, Key Account Manager
Sensibilisierung und Verbreitung BGM,
Gesundheitsforderung Schweiz

Selbstorganisation bei der SBB -

ein Erfahrungsbericht

Reto Schmid, Leiter ICT Service Desk
& Prozesse, SBB AG

Jirg Balsiger, Leiter Solution Center
Intrastruktur, Mitglied der Geschafts-
leitung, Informatik, SBB AG

Selbstorganisation bei Liip AG

Nadja Perroulaz, Mitgriinderin & Partner,
Liip AG

Fragerunde mit Referenten

Ende

In Zusammenarbeit mit:

IZE] SBB CFF FFS

Avenue de la Gare 52, CH-1003 Lausanne
Tél. +41 21 3451515
office.lausanne@promotionsante.ch

www.gesundheitsfoerderung.ch
www.promotionsante.ch
www.promozionesalute.ch
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